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AUF EINEN BLICK

. Unternehmen

. = Firmenname: Impréagnierwerk AG

= Standort: 6130 Willisau (LU)

= Branche: Holzimprégnierung

= Produkte und Services:
Leitungsmasten fir Telefon- und
Stromleitungen, impragniertes
Holz fir Geb&audefassaden,
Balkonbdden, Sicht- und Larm-
schutzwande sowie Outdoor-
Gerate

= Angestellte: 10

« Internetadresse:
www.impraegnierwerk.ch

impragnierwerk willisau

Herausforderungen
= Produktivbetrieb in wenigen
Wochen

Implementierungspartner
= Data Unit AG
6210 Sursee (LU)
www.dataunit.ch
= SCS Software AG
8953 Dietikon (ZH)
www.scs-software.ch

Losungen und Services

« SAP Business One

= Programmmodul Gehalt 2007 fur
SAP Business One

Implementierungs-Highlights

= Lohnprogramm in kirzester Zeit
produktiv

= Softwareschulung via Internet

Nutzen

= Verkiirzung der Lohnbearbei-
tungszeit

= Automatische Bertcksichtigung
der gesetzlichen Abziige

 Lohndaten lassen sich nach Peri-
oden, Abteilungen oder
Leistungen aufschlisseln

IT-Infrastruktur
= Datenbank:
Microsoft SQL Server
« Hardware: Intel
= Betriebssystem: Windows XP

dafa unit

»Mit SAP Business One und dem Add-On
Gehalt 2007 bewiltigen wir unsere komplette

Lohnbearbeitung in ein bis zwei Stunden.”

Guido Thalmann, Geschiftsleiter der Impréagnierwerk AG

Die Imprignierwerk AG hat mit SAP° Business One
und dem Add-0n Gehalt 2007 ihre Unternehmens-IT
modernisiert. Dadurch hat sich u. a. auch die Lohn-
buchhaltung spiirbar beschleunigt.

Iintegrierte Prozesse nach Nass

Die Imprignierwerk AG in Willisau (LU) ist seit 50 Jahren ein
Familienunternehmen. Mit seinen zehn Mitarbeitenden zihlt
der Betrieb europaweit zu den fithrenden Impragnierwerken.
Zum Produktportfolio zihlen neben imprigniertem Holz fur
Gebiudefassaden und Balkonboden auch Sicht- und Lirm-
schutzwinde sowie Outdoor-Gerite fir Spielplitze und private
Girten. Dartiber hinaus produziert das Unternehmen Leitungs-
masten fiir Telefon- und Stromleitungen in allen Lingen und
Durchmessern. Der Zuschnitt auf das gewiinschte Mass, die
Logistik sowie Lagerung und Konfektionierung der Holzmasten
runden das Leistungsportfolio ab. Gerade im Bereich der Leitungs-
masten muss zeitnah auf Kundenanforderungen reagiert werden.
Ausserdem gilt es, bei Storfillen kurzfristig das bendtigte Material
zu liefern. Automatisierte Geschiftsprozesse sind daher fiir einen
Betrieb mit nur zehn Mitarbeitenden ein wichtiger Wettbewerbs-
faktor. ,Wir wollen als Unternehmen agieren und nicht reagieren.
Dafiir brauchen wir eine IT-Losung, die uns hilft, in allen Bereichen
flexibel zu handeln und die Wiinsche unserer Kunden rasch
umzusetzen®, erliutert Guido Thalmann, Geschiftsleiter der

Impragnierwerk AG.

= SADA
SCS SOFTWARE ®



Lohnbuchhaltung gegen Fehler imprégniert

Auf der Suche nach einer geeigneten Software erkannte der
Geschiiftsfiihrer schnell, dass sich seine Zielvorgaben am besten
mit SAP® Business One umsetzen liessen. Auch waren die beste-
henden Geschiiftsprozesse einfach in die Losung zu integrieren:
von der Warenbeschaffung bis zur Auslieferung, Fakturierung
und Riickverfolgbarkeit. Gemeinsam mit der Data Unit AG aus
Sursee (LU) als Einfithrungspartner fand man einen guten Weg,
sich teils an die Software anzupassen und teils die Losung an die
eigenen Anforderungen. Mit SAP Business One ist es nun z.B.
moglich, die einzelnen Artikel einer Bestellung mit der jeweils
gewiinschten Linge zu kombinieren. Preise und Konditionen
sind im System hinterlegt und werden automatisch in den Liefer-
schein tibertragen. Erginzt wurde die integrierte Standardlésung
von SAP durch das Add-On Gehalt 2007 der SCS Software AG.
»Die Experten der Implementierungspartner Data Unit AG sowie
SCS Software AG haben professionell und systematisch gearbeitet
und die Komplettlosung innert wenigen Wochen in den Echtbetrieb
tberfithrt®, lobt Guido Thalmann. Kompetent und zielgerichtet
war auch die Schulung fiir das neue System. Ein Fachmann
schulte den Geschiftstiihrer tiber das Internet in der Anwendung
und erklirte ihm den Aufbau der produktiven Daten. ,Der
Ansatz hat mich tiberzeugt. Da ich direkt am Bildschirm in die
einzelnen Funktionalititen eingeftiihrt wurde und die Vorgaben
aktiv umsetzte, war der Lerneffekt sehr hoch. Im Vergleich zu
fritheren Schulungen war der Aufwand sicherlich nur halb so

hoch*, fasst Guido Thalmann zusammen.
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Gesetzliche Abziige automatisch heriicksichtigen
Mit den Prozessen und dem Aufbau der Software vertraut,
profitiert der Geschiftstithrer von den Vorteilen zahlreicher
Funktionalititen. Strukturiert und bedienungsfreundlich sind
z.B.im Lohnprogramm die Standardlohnarten voreingestellt
und individuelle Lohnarten problemlos umzusetzen. Aufgrund
automatisierter Abliufe stellten sich spiirbare Zeiteinsparungen
schnell ein. So berechnet die IT die gesetzlichen Abztige fiir die
Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV) und die Schwei-
zerische Unfallversicherungsanstalt (SUVA). Zudem werden die
Freigrenzen der Arbeitslosenversicherung (ALV) berticksichtigt.
Basisinformationen wie Zivilstandsinderungen, Arbeitsstunden,
Spesen, Vergtitungen und Akontozahlungen sowie die Daten fiir
den Lohnausweis 2007 sind ebenfalls ohne grossen Aufwand zu

verarbeiten.

Lohnabrechnung in ein his zwei Stunden

Die erfassten Lohndaten lassen sich je nach Anforderung tiber-
sichtlich nach Perioden, Abteilungen oder Leistungen aufschliisseln
und fiir unternehmensspezifische Analysen und Auswertungen
verwenden. Bei Bedarf speichert die Software auch Verfallsdaten
von Kinderzulagen oder den Ablauf einer Arbeitserlaubnis etc.
Des Weiteren ist es moglich, z.B. den Privatanteil eines Geschifts-
wagens zu berechnen. Daftir muss lediglich der Prozentsatz in
der Bildschirmmaske eingegeben werden, den Rest tibernimmt
die Software. Simtliche mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung
verbundenen Prozesse fiir die zehn Mitarbeitenden der Imprignier-
werk AG abzuwickeln, dauerte frither mitunter einen halben
Arbeitstag. Heute lassen sich die entsprechenden Aufgaben in
ein bis zwei Stunden bearbeiten. Nicht nur aufgrund der Einspa-
rungen ist Guido Thalmann mit der IT-Loésung zufrieden. ,Wir
haben bislang keinerlei Fehlerquellen oder unvollstindige Daten-
sitze entdeckt. Das spricht fur die Qualitit der Gesamtlésung
wie auch der Implementierungspartner®, bilanziert er das erfolg-

reiche Projeke.
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